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Abstract

This study aims to determine how the understanding of Islamic values
to employees at PT. Bank Muamalat Indonesia, Tbk. Kendari branch. Data
collection techniques performed in this research is by using primary data by
conducting interviews and filling the questionnaire (questionnaire) were
distributed to a total of 12 questionnaires and using descriptive statistical
analysis.

From the results of this study indicate that employees' understanding of
PT. Bank Muamalat Indonesia, Tbk. branch Kendari on Values Sharia based
outlined in indicators Instrumental, Socio-Economic, Critical, Justice, All-
Incluisive, Rational-Intuitive, Etichal, and Holistice Welfare which is illustrated
by a pie chart that variable Humanist and emancipatory was very good, this
is consistent with the average percentage of respondents by 83%, and 81 are
at a scale of 81% - 100% with the criteria very well. While based on the
Transcendental variables and Teleologikal is good, this is in accordance with
the average percentage of 80% of respondents are at a scale of 61% - 80%
with good criterion.
Keywords: Qur'an, Islamic values, understanding.

1. PENDAHULUAN
Allah berfirman di dalam Al-Baqarah ayat 110 dan 177, surat At-Taubah

ayat 18 dan 71, surat Al-Hajj ayat 78 serta surat Al-Fath ayat 13 sebagai
perintah untuk membayar zakat. Perintah Allah untuk membayar zakat telah
mendorong umat Islam saat itu untuk mencatat dan menilai aset yang
dimilikinya. Perkembangan praktik pencatatan dan penilaian aset merupakan
konsekuensi logis dari ketentuan pembayaran zakat yang besarnya dihitung
berdasarkan persentase tertentu dari aset yang dimiliki seseorang yang telah
memenuhi kriteria nisab dan haul (Yaya dkk, 2009).

Lebih lanjut lagi, Akuntansi Syariah tidak hanya memerhatikan masalah
materi saja, namun juga memerhatikan masalah spiritual. Ajaran normatif
agama sejak awal keberadaan Islam telah memberikan persuasif normatif
bagi para pemeluknya untuk melakukan pencatatan atas segala transaksi
dengan benar/adil sebagaimana yang difirmankan oleh Allah Swt. dalam
Alquran Al-Baqarah [2]:282
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V. KESIMPULAN DAN SARAN
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai Tinjauan

Pemahaman Nilai-nilai Syariah bagi Karyawan pada PT. Bank Muamalat
Indonesia, Tbk. cabang Kendari diperoleh kesimpulan bahwa Pemahaman
Karyawan PT. Bank Muamalat Indonesia, Tbk. cabang Kendari tentang Nilai-
nilai Syariah berdasarkan yang diuraikan pada indikator Instrumental, Socio-
Economic, Critical, Justice, All-Incluisive, Rational-Intuitive, Etichal, dan
Holistice Welfare yang digambarkan melalui diagram pie bahwa variabel
Humanis dan Emansipatoris adalah sangat baik, hal ini sesuai dengan rata-
rata persentase jawaban responden sebesar 83% dan 81 berada pada skala
81% - 100% dengan kriteria sangat baik. Sedangkan berdasarkan variabel
Transendental dan Teleologikal adalah baik, hal ini sesuai dengan rata-rata
persentase jawaban responden sebesar 80% berada pada skala 61% - 80%
dengan kriteria baik.

Saran yang bisa diberikan dalam penelitian ini adalah (1) Lebih
memperdalam pemahaman dalam Akuntansi Syariah sehingga dapat
memberikan output yang lebih baik dalam menjalan tugas dan penggunaan
laporan keuangan didalam perusahaan. (2) Peneliti selanjutnya dapat
mengembangkan penelitian ini dengan judul ”Evaluasi Pemahaman Nilai-
Nilai Syariah bagi Karyawan PT. Bank Muamalat Indonesia, Tbk. cabang
Kendari” dan “Analisis Pemahaman Nilai-nilai Syariah bagi Karyawan PT.
Bank Muamalat Indonesia, cabang Kendari”.
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